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Objectif

O

analyser les effets de la conjoncture economigue su
les trajectoires d’emploi des jeunes de 15 a 29 ans
dans une perspective longitudinale

mobiliser les enquétes emplol en continu depuis
2002 et suivre les nouveaux entrants 18 mois durant

photographier I'ensemble des trajectoires
professionnelles des jeunes a difféerentes périodes d
temps et comparer les photographies

distinguer la situation des hommes et des femmes et
celle des non diplomés
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Plan

O L’emploi des jeunes en France : quelgues constats

0 Methode d’analyse des sequences

0 Application a I'étude des trajectoires
professionnelles des jeunes a trois périodes de
conjoncture économique différentes

Situation de I'ensemble des jeunes
Situation des hommes et des femmes
Situation des moins dipldmés




L’emploi des jeunes en France :
guelqgues constats
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L’emploi des jeunes en France :
guelqgues constats
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L’emploi des jeunes en France :
guelqgues constats
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Methode d’analyse des séquences

o Constructions des bases, codages des états,
pondérations

O Représentations graphigues
0o Phénomenes d’attrition
O Indices synthétiqgues
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3 cohortes de jeunes (15-29 ans)
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Construction des bases

0 Enguétes Emploi en continu. Fenétre
d’observation de 6 trimestres pour un méme
iIndividu. Observation des périodes d’empiloil,
de chOmage et d’inactivite.

o 3 fenétres d’'observation ou cohortes qui
débutent auetrim 2004, 2006 et 2008 et se
terminent au &"¢trim 2005, 2007 et 2009
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Codage des etats

O Differentes représentations des situations vis-
a-vis du marcheé du travalil

4 états : emploi, chbmage, études et autre
Inactivite (E, C, Et, I)

5 états : tps plein, tps partiel, C, Et, |

6 états : CDI, CDD-interim, autres contrats
precaires, C, Et, |

O Prise en compte de |'état « manquant » dans
chaqgque configuration
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Les Tapis (Scherer, 2001)

Observation graphique et synthéetique de toutesdasitions (y
compris vers l'attrition).

On represente la trajectoire d’'un individu compodeda
succession des états observés par une ligne @aeeaine
couleur différente par état.

On superpose les lignes de tous les individus antagu soin de
les trier par I'état initial (par ex.) afin de regper les
Individus ayant eu des trajectoires similaires

Arbitrage en nombre d’observations et épaisseur duafinide ne pas
surreprésenter le dernier état codé qui se superposeaaloautres.

Comparaison possible de plusieurs périodes en pres@0@sh de
I'effectif de chaque période sur la méme éechelle

Typologies par agregation des individus ayant lesdtajres les plus
proches£ mesures de distances)




Un exemple de tapis
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Les chronogrammes

O Les tapis donnent une bonne représentation
des mouvements individuels mais ne
permettent pas de chiffrer le pourcentage
d’'individus par état.

o Chronogramme : donne la réepartition des
différents etats a chaque moment du temps.

Chronogrammes calculés ici sur les sequences
completes
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Attrition

O Tapis et chronogrammes réalises sur des

echantillons differents

O Présents en premiere interrogation / présentsigux s
Interrogations

o Conciliables si I'attrition n’entraine pas de
deformations trop importantes

o Comparer la structure des cohortes composees des
séquences completes et celles composeées des
séquences en premiere interrogation




Ampleur de l'attrition

Cohorte 1 Cohorte 2 Cohorte 3
Période de suivi T3 2004 — T4 2005 | T3 2006 —T4 2007 | T3 2008 - T4 2009
(n=2 488) (n=2 423) (n=2 613)
Etudiants inclus
Nombre d'individus en 1  ére
interrogation (N) 11 239 642 11 350 055 11 284 920
Nombre d'individus en séquences
complétes (n) 6 762 955 6718 116 6 192 700
Taux d'attrition (en %) 39,8 40,8 45,1
Etudiants exclus
Nombre d’individus en 1 ¢re
interrogation (N) 5860 629 6 225 497 5898 091
Nombre d’individus en séquences
complétes (n) 3032 669 3297 151 2978112
Taux d’attrition (en%) 48,2 47,0 49,5

Pondeération par le poids spéecifique associé a la
premiere interrogation

Une attrition

d’au moins 40%

entrainant une
forte réduction
de la taille de
I’échantillon



———
Facteurs de |'attrition

(en %) 2004/3 2006/3 2008/3
Etudiants inclus
Eidsi;t;t 30,6 33,2 40,3
Etudes fini 48,2 47,0 49,5
Etudiants exclus
Ei:nsri)éz 47,5 46,7 49,1
49,0 47,3 49,9
Femmes
E?arnm;tilso naite 48,2 47,1 49,4
= g 50’4 4615 50,7
Etrangers
gg;glgilolgr?we 45,1 48,7 50,0
CAP-BEpP 44,4 42,4 53,4
50’9 4811 47,6
Bac et plus
iiﬁéﬁ'ﬁgj és 47,6 45,7 48,5
6 p 56’7 4812 57,1
Chbmeurs 121 ca'a o ’ N
nacts | | ' L attrition touche plus les personnes
Par temps de aval 47,9 46,1 491 ayant terminé leurs études, les
Temps complet 45’1 43’5 44'4 A , .
Temps partel | | ’ chémeurs et les précaires
cP:zti)rl statut de I'emploi 46.0 246 163
CDD ou intérim 51,5 50,7 55,9
A ScairesP 55,1 40,4 49,0
utres precaires
Totale 48,2 47.0 495
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Biais liés a |'attrition

En % 2004/3 2006/3 2008/3

@@ OO0 06 0O

Etudiants inclus

Par statut

. - 37 43,7 | -6,77* | 36,1 | 41,8 | -5,7*** | 39,3 | 43,8 | -4,5%**
Etudes pas finies

Etudiants exclus

Par sexe 511 | 518 | -07 |496 |499| -03 |498|502| -04

Hommes

gg;g'g;og‘ﬁqes 199 | 211 | -12 | 225 218 0,7 190 | 188 | 02

o AP_Bé’P 231 | 248 | -17 | 203|221 | -18 |[252|233| 19
571 | 542 | 29 | 572|561 11 | 558|580 -22

Bac et plus

Par nationalité 96,6 | 96,8 0,2 94,2 | 94,1 0,1 94,8 | 94,9 -0,1

Francais

i?{ifzcélggj és 7451754 | -09 73 | 748 | -18 | 766|781 | -15
Chémeurs P 14,2 | 11,9 2,3 14,8 | 14,4 0,4 12,5 | 10,6 1,9
Inactifs 11,4 | 127 | -13 | 122 ] 108 1,4 110 | 11,3 | -0,3

Par temps de travall
Temps complet
Temps partiel

65,5 | 66,0 -0,5 62,6 | 63,7 -1,1 66,6 | 67,2 -0,6
8,9 9,5 -0,6 104 | 11,1 -0,7 10,0 | 11,0 -1

Par statut

CDI

CDD ou intérim
Autres précaires

54,9 | 57,3 -2,4 53,7 | 56,1 -2,4 575 | 61,1 -3,6
16,2 | 15,2 1 15,9 | 14,8 11 16,4 | 14,3 21
14,2 | 11,9 2,3 14,7 | 14,4 0,3 12,5 | 10,6 1,9
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Indices synthétiques

O Types de trajectoires (en %)
o De 1 ab états mangquants
o Emplol permanent
o Inactivité permanente
o Chomage permanent
o Autre

0 Types de trajectoires (en %)
o Séguences composees d'1 éetat
O Seqguences composeées de 2 etats
O Sequences composeées de 3 etats
O Sequences composeées de 4 etats




Trajectolres professionnelles des

jeunes et crise (résultats)

0 3 cohortes de jeunes (15-29 ans)
o T3 2004 — T4 2005
o T3 2006 — T4 2007
o T3 2008 — T4 2009

O Transitions de tous les jeunes entre etudes, emploi
chOomage et inactivitée

O Transitions des H et F ayant fini les études entre
emploi, chOmage et inactivité
o Sans diplome, CAP-BEP, Bac et plus
0 Transitions des H et F sans diplome entre temps

complet, temps partiel, chdbmage et inactivité eteent
CDD, CDI, chébmage et inactivité
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Transitions entre emploi, chomage, études
et inactivite

0 La periode d’embellie (2006-2007) est caractersae
un développement des transitions, en particulier du
chomage ou des etudes vers I'emploi, alors que la
periode de crise (2008-2009) est marquée par une
raréfaction des transitions a I'exception de cetlas
vont de I'emplol vers le chomage.

0 Cependant la periode 2008-2009 n’est pas marquée pa
une situation inédite des jeunes sur le marché du
travail. Les transitions du chomage vers 'emplunts
en effet comparables en 2008-2009 a ce qgu’'elles
étaient en 2004-2005.




Ensemble des jeunes (15-29 ans)
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Transitions de H et F sans diplome entre
emploi, chdmage et inactivité

o Si la crise (2008-2009) n'a pas eu de

répercussion notable sur les trajectoires de
'ensemble des jeunes, on observe une évolution
tres contrastée de la situation des hommes et des

femmes.
0 Les jeunes femmes ont plus profité de I'embellie

des années 2006-2007 que les jeunes hommes et

moins pati de la crise.

0 Constat amplifié pour les jeunes ne possédant
aucun diplome (ou aucun autre que le D.N.B), ce

qui invite a préciser leur situation.
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Transitions de H et F sans diplome entre

emploi, chdmage et inactivité

0 Hommes:

o Transitions chomage-emploi plus importantes en 2004
2005 qu’en 2006-2007 et 2008-2009

o Chomage permanent tres présent en 2006-2007 et 2008
2009

o Augmentation de l'inactivité sur la période

O Femmes:

o Diminution de I'inactivité sur la période
o Nbs transitions chomage-emploi en 2006-2007
o Part de I'emploi permanent tres importante en



Transitions de H et F sans diplome entre temps
plein, temps partiel, chOmage et inactivité

Hommes :
Les écarts de taux d’emploi a

temps partiel entre hommes
et femmes s’accentuent en
2006 :

e La part du temps partiel

LI . , rom|__ | , | _ , , augmente pour les femmes

o - - - - alors qu'elle baisse pour
Femmes les hommes

— | (T I— == A partir de 2008, la part du

— —— temps partiel augmente
wm surtout pour les hommes

i) Ao il ) HOG A AT A0S A0X1 X+

| Temps complet [ Temps partiel (1 Autres
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Conclusion

O

Ameélioration de la situation de I'emploi des jeunes
femmes au détriment de la qualité de leur emplei : |
différentiel de taux d’emplois précaires et a temps
partiel entre femmes et hommes s’est amplifié,eentr
2006 et 2009, surtout pour les jeunes sans diplome.

Au final, une crise, jusqu’en decembre 2009 qui
affecte diffétremment les jeunes hommes et lesgjeun
femmes avec une forme d’'ajustement entre temps
partiel et sans emploi différente selon les sexes.

Toutefois, Il semble que 2010 et 2011 aient modifié
ces constats : les taux de chdmage par sexe seeBon
2010, a nouveau inverses.



